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pentru stabilirea zilelor de 16 si 17 august 2018 ca zile libere

Avénd in vedere prevederile Hotararii Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 287 din
18.09.2017 privind aprobarea Organigramei, Statului de functii si Anexa nr. 3 - Regulamentul
de organizare si functionare ale aparatului de specialitate al Primarului sectorului 1 al
municipiului Bucuresti si ale institutiilor subordonate Consiliului Local Sector 1 - Directia
Publica de Evidenta a Persoanelor si Stare Civild Sector 1, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Cu respectarea prevederilor Hotérarii Guvernului nr. 595/2018 privind stabilirea zilelor
de 16 si 17 august 2018 ca zile libere;

In conformitate cu prevederile Legii nr. 188/1999 privind Statutul Functionarilor
Publici, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

Potrivit prevederilor Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicats, cu modificarile si
completirile ulterioare;

Avénd in vedere prevederile Regulamentului Intern aprobat prin Hotirarea Consiliului
Local nr. 37 din 28.02.2012, cu modificérile si completirile ulterioare;

In temeiul art. 63 alin (5) lit. e) si art. 68 alin. (1) coroborat cu art. 115 alin. (1) lit. a)
din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicats, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

PRIMARUL SECTORULUI 1 AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
DISPUNE:

Art.1. — (1) Pentru salariatii din aparatul de specialitate al Primarului Sectorului 1 al
Municipiului Bucuresti, zilele de de 16 si 17 august 2018, se stabilesc ca zile libere.

(2) Zilele de 16 si 17 august 2018 stabilite ca zile libere, vor fi recuperate de citre
angajatii aparatului de specialitate, prin prelungirea cu 1 ord a timpului zilnic de lucru, in
zilele de 20, 21, 22, 23, 27, 28, 29, 30, 31 august 2018 si 3,4,5,6 septembrle 2018 si prin
prelungirea cu 1 ord si 30 de minute a timpului zilnic de lucru in ziua de 24 august 2018,
urménd ca programul de lucru si fie desfasurat potrivit planificirilor in zilele de luni pana
vineri, In intervalul orar, dupa cum urmeaza:

a) Luni, 20 august 2018, in intervalul orar, 08.00 - 17.30;

b) Marti, 21 august 2018, in intervalul orar, 08.00 - 17.30;

¢) Miercuri, 22 august 2018, in intervalul orar, 08.00 - 17.30;
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d) Joi, 23 august 2018, in intervalul orar, 08.00 - 17.30;

e) Vineri, 24 august 2018, in intervalul orar, 08.00 - 15.30;

f) Luni, 27 august 2018, in intervalul orar, 08.00 - 17.30;

g) Marti, 28 august 2018, in intervalul orar, 08.00 - 17.30;

h) Miercuri, 29 august 2018, in intervalul orar, 08.00 - 17.30;

i) Joi, 30 august 2018, in intervalul orar, 08.00 - 17.30;

j) Vineri, 31 august 2018, in intervalul orar, 08.00 - 15.00;

k) Luni, 3 septembrie 2018, in intervalul orar, 08.00 - 17.30;

1) Marti, 4 septembrie 2018, 1n intervalul orar, 08.00 - 17.30;

m) Miercuri, 5 septembrie 2018, in intervalul orar, 08.00 - 17.30;

n) Joi, 6 septembrie 2018, in intervalul orar, 08.00 - 17.30.

(3) Prestarea muncii potrivit alin. (2), nu conferd acordarea de timp liber
corespunzator.

Art.2.— Directiei Management Resurse Umane ii revine obligatia si publice pe site-ul
www.primariasectorl.ro si totodatd, sd comunice la nivelul fiecirui compartiment organizat
distinct in cadrul aparatului de specialitate, in conformitate cu schema de personal aprobati
de conducerea acestuia prezenta dispozitie. Sefii acestora vor asigura prelucrarea convocarii
sub semnaturd cu intregul aparat de specialitate.

Art.3.-Toti angajatii aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 1 al
Municipiului Bucuresti, au obligatia de a aduce la indeplinire prevederile prezentei dispozitii.

Art.4.— Neaducerea la indeplinire a dispozitiilor prezentei dispozitii reprezinti abatere
disciplinard si se sanctioneaza potrivit prevederilor legale in vigoare.

Art.S. — Prezenta dispozitie isi produce efectele juridice de la data comunicarii.

Art.6.- (1) impotriva prezentei dispozitii se poate face plangere prealabild in termen de
30 de zile de la data comunicérii, in conformitate cu prevederile art. 7 din Legea nr. 554/2004
— Legea contenciosului administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Instanta competentd pentru solutionarea contestatiei formulati in conformitate cu
prevederile art. 11 din Legea nr. 554/2004 — Legea contenciosului administrativ, cu
modificérile si completdrile ulterioare, este Tribunalul sectia administrativ-fiscald de la
domiciliul reclamantului sau paratului.

Art.7.~ Primarul Sectorului 1, Viceprimarul Sectorului 1, Administratorul Public al
Sectorului 1, Secretarul Sectorului 1, Directia Management Resurse Umane, intregul aparat
de specialitate al Primarului Sectorului 1 §i Serviciul Secretariat General, Audiente vor duce
la indeplinire prevederile prezentei dispozitii.
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